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Impulser & concrétiser vos projets
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et échéancés. R

Organigramme & gouvernance
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Démarche Etablissement d’un Projet de mandat

Quelques références

Territoire

Ville & Métropole
de Montpellier

Commune de Salazie (974)

Agglomération Pays Basque Projet de territoire

Q Pour en savoir plus, découvrez notre Carnet de références et
d’expertises : “Développement intégré et ancrage territorial actif”

Connecter I'économie, l'inclusion et I'environnement pour ancrer
durablement la valeur créée au territoire.

Ville & Métropole

de Montpellier
Projet de mandat 2021-2026

Application compléte du chainage
méthodologique

25 délégations municipales et 11 métropolitaines
couvrant I'ensemble des politiques publiques :

36 arbres d'objectifs, corpus normalisés,
sociogrammes, macroplannings 2021-2026

et document didactique grand public.

6 défis structurants: Ville écologique, bouclier
social, ville éducative, ville innovante, valeurs
républicaines, démocratie locale.

Pourquoi nous choisir ?

Le Groupe Elan ne livre pas un document, il
construit avec vous un outil de pilotage
vivant, partagé par les élus et les services,
et compréhensible par les citoyens.

Un accompagnhement sur mesure, en fonction de vos besoins !

Concertation citoyenne
Réunions publiques,
expositions, co-construction
avec les habitants

Formation élus

Transfert de compétences,
appropriation du pilotage
stratégique

Suivi annuel
Points semestriels, animation,
bilan et ajustements

¢/ - groupe

an

Impulser & concrétiser vos projets

contact@elangroupe.eu

www.elangroupe.eu

Nature de la mission

Projet de mandat 2021-2026

Projet de mandat Cap 2035

Plateforme collaborative
Site dédié, suivi des projets,
espace d'échange citoyen le

Montpellier | 04 67 63 80 62
20 bis Rue de la Loge
34000 Montpellier

Différentes échelles et tailles de collectivités

Eléments clés

25 délégations municipales + 11 métropolitaines, 36
arbres d'objectifs, 6 défis structurants, 500 000 hab.

Site collaboratif, mobilisation citoyenne, innovation
sociale, plan REGAIN, contexte ultramarin.

Feuille de route opérationnelle et pacte fiscal
et financier.

Scannez le QR CODE

Politiques publiques
couvertes par la démarche

« Education, réussite - Nature en ville, - Commerce,

scolaire biodiversité artisanat, tourisme
- Petite enfance, - Politique - Démocratie locale,

enfants dans la ville alimentaire, innovation sociale
- Jeunesse agriculture - Tranquillité
.Santé . Mok.)lll,te etville publique, sécurité

- . apaisée 3 .
« Séniors, autonomie Datrimoi Relation usagers
e . « Patrimoine B

« Solidarité, action ot sobriété Finances,

sociale , o ressources

B énergétique humaines
- Egalité et droits . . .

des femmes Grands trayaux, - Bien-étre animal

cadre de vie o

- Accessibilité . Sport . COO.per'a'Tlon

universelle territoriale

. L. « Culture
- Vie associative L.
. « Patrimoine

- Urbanisme . historique

durable, maitrise ol créati

fonciere « Emploi, création

d'entreprises

Notre valeur ajoutée ?

Une méthode de chainage éprouvée qui transforme
chaque engagement politique en action concreéte,
mesurable et planifiée, du programme électoral
jusqu'au budget de fonctionnement.

COMPRENDRE » EXPLIQUER » TRANSMETTRE » FAIRE ADHERER

découvrez

la démarche
détaillée en trois
phases

Scannez le QR CODE

Conception - Réalisation : Groupe Elan - 2026

La Réunion | 02 62 4156 23
105 Chemin des Niaoulis
97400 Saint-Denis

Mayotte
13 Rue du Lycée
97615 Pamandzi

Guyane Frangaise
3 Rue Amarante
97310 Kourou
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